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QUALIFIANTE

INDEMNITÉ FINANCIÈRE PRÉVUE

DURANT LA FORMATION

NIVEAU 3 - CAP/BEP
Délivré par le Ministère du Travail

TOUT PUBLIC DEMANDEUR
D’EMPLOI

Son rôle : Accompagner au quotidien les
personnes dépendantes, fragilisées ou en
situation de handicap, et relaie les parents
dans la garde des enfants de tous âges à leur
domicile.

ASSISTANT·E DE
VIE AUX FAMILLES

LES AVANTAGES !LES ESSENTIELS
La formation se déroule à l’unité de
Pirae et Taravao

Elle dure environ  6 mois (du lundi au
vendredi) soit 28 semaines

PLACES DISPONIBLES EN FORMATION
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*Il est possible d’accéder également au titre professionnel par la voie de la VAE : 
se renseigner auprès du SEFI

89 % de réussite au titre professionnel

78 % d’accès à l’emploi

98 % de stagiaires satisfaits

LE CFPA EN QUELQUES CHIFFRES

OBTENTION D’UN TITRE  À
FINALITÉ PROFESSIONNELLE
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ASSISTANT·E DE VIE AUX FAMILLES
Types d’emplois accessibles : aide à domicile, garde à domicile.

Titre de Niveau 3 (CAP/BEP) Arrêté n°890/CM du 13 juillet 2012

OBJECTIF DE LA FORMATION
La formation comprend 3 activités principales, renforcées
par 2 périodes de stage en entreprise (6 semaines
minimum).

Période d’intégration
Accueil des participants, présentation des objectifs,
découverte de l’environnement professionnel et adaptation
du parcours de formation.
 
Entretenir le logement et le linge d'un particulier : 

Entretien du logement d'un particulier 
Entretien du linge d'un particulier 

 
Accompagner la personne dans ses activités essentielles
du quotidien et dans ses projets : 

Aide à la personne dans la réalisation de ses projets et
maintient du lien social 
Aide à la personne à faire sa toilette, à s'habiller et à se
déplacer 
Aide à la personne lors des courses et lors des repas

 
Assurer le relai du parent dans la garde de l'enfant à
domicile : 

Accompagnement de l'enfant dans ses apprentissages
de base et sa socialisation avec les techniques et gestes
professionnels appropriés 
Techniques et gestes professionnels appropriés lors des
levers et couchers, de la toilette, de l'habillage et des 

Préparation à la certification et session d'examen.

PRÉREQUIS
Niveau scolaire : 3ᵉ collège 
Disposer d’un projet professionnel réfléchi
en amont est recommandé 

MISSIONS PRINCIPALES
Assurer l’entretien du logement et du linge
Accompagner la personne dans ses activités
quotidiennes et ses projets de vie
Soutenir la garde de l’enfant à domicile en
relais du parent.

Évolution professionnelle : 
Assistant.e médicotechnique
Aide-soignant.e
Animateur.trice d’enfants
Auxiliaire puériculture

Conditions de travail :
Il/elle est en relation avec les proches de la
personne aidée et les parents des enfants, avec
l’encadrant de l’entreprise ou de l’association,
des professionnels de la santé et avec d’autres
prestataires de services. Il/elle respecte la
confidentialité des informations reçues.
L’emploi s’exerce le plus souvent à temps
partiel. Les horaires sont en discontinu et les
plannings variables. Le travail peut s’effectuer
durant la journée et parfois la nuit, tous les jours
de la semaine, y compris le week-end.

Formations complémentaires inclus :
Initiation informatique
SST

Méthode et modalités d’évaluation : 
Approche théorique, mise en situation
pratiques, stage en entreprise, évaluations
formatives

Réunion d’information collective
Test de positionnement 
Entretien individuel
Entretien Technique

Devenir stagiaire en 4 étapes :


