
LES AVANTAGES !LES ESSENTIELS
La formation se déroule à l’unité de
Taravao 

Elle dure environ  6 mois (du lundi au
vendredi) soit 28 semaines

PLACES DISPONIBLES EN FORMATION
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PRÉ-QUALIFIANTE
MENUISIER·E
ÉBÉNISTE
Son rôle :  Le/la menuisier.e ébéniste conçoit, réalise
et pose des ensembles en bois massif et dérivés du
bois en menuiserie d’ameublement ou de mobilier
d’extérieur.
Il/elle met en œuvre les techniques d’assemblages
traditionnelles (tenon-mortaise, queue d’arondes,
rainure, feuillure, tourillon, languette, embrèvement...) 

100 % d’accès à la formation qualifiante

50 % d’accès à l’emploi

95 % de stagiaires satisfaits

LE CFPA EN QUELQUES CHIFFRES

FORMATION
PRÉ-QUALIFIANTE

INDEMNITÉ FINANCIÈRE PRÉVUE

DURANT LA FORMATION

OBTENTION D’UNE
ATTESTATION DE FORMATION

TOUT PUBLIC DEMANDEUR
D’EMPLOI



PRÉQUALIFIANTE MENUISIER·E ÉBÉNISTE

PRÉREQUIS
Niveau scolaire : lire, écrire et compter
Connaissance d’un plan
Disposer d’un projet professionnel réfléchi
en amont est recommandé 

MISSIONS PRINCIPALES
Réaliser un mobilier d’atelier en bois massif à
usage professionnel
Réaliser un nécessaire d’atelier à partir d’un
livret technique
Fabriquer et assembler un mobilier
d’extérieur

Évolution professionnelle : 
Ouvrier.e menuisier.e-ébéniste
Menuisier.e ébéniste
Responsable d’atelier

Conditions de travail :
Pour répondre à une demande de clientèle de
professionnelle ou de particuliers, il/elle est
capable de définir un mode opératoire de
réalisation chronologique par étapes de
fabrication, d’établir et renseigner les
documents techniques nécessaires à la
réalisation d’ouvrages et de mettre en œuvre un
programme de travail en atelier dans le respect
des règles de sécurité.
En techniques traditionnelles, il/elle effectue les
opérations manuelles suivantes : 
Débiter, raboter, usiner des profils et
assemblages, assembler, réaliser les opérations
de finition, effectuer l’affûtage et l’entretien du
matériel

Formations complémentaires inclus :
Initiation informatique
PCS1
Gestes et postures
Habilitation électrique
Échafaudage
Port du harnais

Méthode et modalités d’évaluation : 
Approche théorique, mise en situation
pratiques, stage en entreprise, évaluations
formatives

OBJECTIF DE LA FORMATION
La formation comprend 3 activités principales, renforcées par 1
période de stage en entreprise (1 semaine).

Période d’intégration
Accueil des participants, présentation des objectifs, découverte
de l’environnement professionnel et adaptation du parcours de
formation.

Réaliser un mobilier d’atelier en bois massif à usage
professionnel (établi)

Réaliser un nécessaire d’atelier à partir d’un livret technique
AFPA (boîte à outils)

Fabriquer et assembler un mobilier d’extérieur
(tabouret/chaise)

Sur machines-outils, il/elle effectue les opérations mécaniques
suivantes :

Débiter, corroyer, calibrer, usiner des profils et assemblages,
réaliser des opérations de finitions, effectuer la maintenance
et le réglage des machines-outils.

La préformation de menuisier ébéniste au CFPA est un
dispositif d’apprentissage éco-responsable. Le recyclage des
matériaux, la gestion des déchets d’atelier et l’utilisation de
produits aqua éthane* en respect avec l’environnement sont
les compétences transversales obligatoires à valider en cours
de formation.

Le sapin et le peuplier issus de palettes recyclées sont les
essences majoritairement utilisées pour cet apprentissage et
d’autres essences locales sont travaillées en cours de
formation après l’acquisition de savoir-faire.
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Débouchés : suivre une formation qualifiante ou l’accès direct à l’emploi.

Formation de niveau 3 (CAP/BEP) - délivrance d’un Certificat de Formation Professionnelle (CFP)

Réunion d’information collective
Test de positionnement 
Entretien Technique

Devenir stagiaire en 3 étapes :


