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  93 %
insérés

professionnellement

  95,8 %
de stagiaires

satisfaits

DES RÉSULTATS CONCRETS*
  100 %

de réussite à
l’AQP

  96 %
de réussite au
permis D

  92 %
de réussite au titre
professionnel

UNITÉ ITINÉRANTE 
Environ 4 mois (16 semaines)

(du lundi au vendredi)

40 50 74 47 CFPA POLYNÉSIE www.cfpa.pf

CONTENU DE LA FORMATION
La formation comprend 1 activité principale
Période d’intégration
Accueil des participants, présentation des
objectifs, découverte de l’environnement
professionnel et adaptation du parcours de
formation.

PRÉREQUIS OBLIGATOIRE

Disposer d’un projet professionnel réfléchi en
amont est recommandé

Méthode et modalités d’évaluation
Approche théorique, mise en situation pratiques, stage en
entreprise, évaluations formatives

CONDITIONS DE TRAVAIL

PLUS D’INFOS ?

STAGES EN ENTREPRISE
1 période

Réaliser en sécurité un transport
de personnes à l’aide d’un véhicule
de transport en commun 

Conducteur de transport en
commun
Conducteur de transport
scolaire
Conducteur de navette

MÉTIERS ACCESSIBLES

Le conducteur de bus travaille principalement au volant, avec
des horaires variables et un contact régulier avec les
passagers, tout en restant vigilant et responsable afin
d’assurer leur sécurité et leur confort durant les trajets.

Le rôle d’un conducteur de bus est de transporter les passagers en
toute sécurité, dans le respect des horaires, des itinéraires et du code
de la route, tout en assurant leur accueil et leur confort durant le trajet.

Code de la route valide conformément à
l’article 131-11 du code de la route 

CONDUCTEUR DE
TRANSPORT EN COMMUN
EN POLYNÉSIE FRANÇAISE 

NIVEAU 3 -
CAP/BEP  
Délivré par le Ministère
du Travail

FORMATION

QUALIFIANTE

Bonne communication écrite et orale 

Aptitude médicale conformément à l’article
136-1 du code de la route 

Être titulaire du permis B depuis au moins 2
ans 

Casier judiciaire vierge B3

Être agé de 21 ans 

ÉVOLUTIONS PROFESSIONNELLES 
Chef d’équipe
Agent d’exploitation transport
Responsable d’exploitation
Exploitant dans le transport de
personnes

Pré-inscription
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